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Querid@s amig@s del Congreso Hispano Canadiense,

Abril ha llegado y la primavera se siente en el aire.

Esperamos compartir con ustedes nuestro proximo programa de primavera.

Les deseamos un maravilloso comienzo a esta temporada de renovacion y renacimiento.
Monique Forster

Presidenta

Congreso Hispano Canadiense
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La 162. Conferencia Pro-Empoderamiento de la Mujer
del Congreso Hispano Canadiense

El 22 de marzo de 2026, la 162. Conferencia Pro-

Empoderamiento de la Mujer del Congreso EL CONGRESO HISPANO CANADIENSE
Hispano Canadiense conté con la participaciéon TE INVITA A LA:

de la diputada Julie Dzerowicz, la diputada Judy

Sgro, la diputada Jennifer McKelvie y la
diputada Juanita Nathan, junto con el Dr.
Alfredo Tinajero, director de Investigacion y

Desarrollo del CHC, y Monique Forster,
presidenta del CHC. El panel ofrecié un anlisis
critico y multidimensional de la situacion global
contemporanea de las mujeres,
caracterizandola como progresista e
inherentemente paraddjica. Aunque
reconocieron décadas de avances sustanciales
en materia de derechos legales, nivel educativo,

participacion en el mercado laboral y

representacion politica, los ponentes hicieron A
. .z (" f |
hincapié en algunos patrones de retroceso cada '™ 5 VA |

vez mas visibles.

Los panelistas identificaron las crisis econémicas, los conflictos armados, el retroceso legislativo y las jerarquias
socioculturales persistentes como factores clave que socavan los avances logrados con tanto esfuerzo. Segtin
argumentaron, estas dinamicas no solo amenazan los logros existentes, sino que también ponen de manifiesto la
fragilidad estructural de los logros conseguidos a lo largo de generaciones de defensa y reformas sostenidas. En
consecuencia, el debate subrayé la urgente necesidad de consolidar estos avances mediante politicas

coordinadas, la rendicion de cuentas institucional y la cooperacién transnacional.

Los ponentes ofrecieron también una vision general exhaustiva de algunas de las iniciativas del gobierno actual
de Canada, disefiadas para apoyar a las mujeres. Entre ellas se incluian la ampliacion de los programas de
guarderias subvencionadas, el refuerzo de las protecciones en el lugar de trabajo y el aumento de la inversién en
educacion y desarrollo del liderazgo. En conjunto, la conferencia sirvi6 como un llamamiento convincente a la
accion, haciendo hincapié tanto en la reflexion como en el compromiso proactivo para promover la igualdad de

género en todo el mundo.
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La ley C-12 entra en vigor: una gran reforma
migratoria genera preocupaciones

La reforma migratoria mas significativa de Canada en mas de una década recibié sancién real este marzo. Segtin
CBC News, la Ley C-12 otorga al gobierno federal amplios poderes, incluyendo la capacidad de cancelar
masivamente grupos de visas, y establece un limite de un afio para presentar solicitudes de asilo, cambios que el

gobierno dice son necesarios para controlar los nimeros migratorios y prevenir el abuso del sistema.

El proyecto de ley fue aprobado con el apoyo de los liberales, conservadores y el Bloque Quebequense. Sin
embargo, CBC News reporta que una amplia coalicién, que incluye a Amnistia Internacional, la Asociacién
Canadiense de Abogados de Refugiados y el Consejo Canadiense para Refugiados, ha condenado la legislacion,
argumentando que socava las obligaciones internacionales de Canada y otorga demasiada autoridad sin control al

gobierno.

Particularmente preocupante, sefiala CBC News, es una disposicion retroactiva que podria desestimar
aproximadamente 19,000 solicitudes de refugio pendientes de personas que entraron a Canada mas de un afio

antes. Expertos legales citados por CBC News afirman que los desafios constitucionales son probables.

El gobierno sostiene que la ley respeta la Carta Canadiense de Derechos y Libertades y la Convencién de
Refugiados de 1951, sefialando que las personas cuyas solicitudes sean rechazadas atin tienen acceso a una

evaluacion de riesgo previo a la deportacion.
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Super Visa: Mas facil traer a padres y abuelos a
Canada

Las familias que desean reunirse con sus padres o abuelos en Canada tienen buenas noticias este marzo. Segun CIC
News, Canada ha actualizado los requisitos de ingresos del programa de Super Visa, haciéndolo mas accesible para

ciudadanos canadienses y residentes permanentes.

A partir del 31 de marzo de 2026, CIC News reporta que los anfitriones ahora tienen dos nuevas formas de cumplir con
el umbral minimo de ingresos. Primero, pueden utilizar cualquiera de los dos aiios fiscales mas recientes, no solo el
mas reciente, brindando mayor flexibilidad a las familias cuyos ingresos flucttian. Segundo, CIC News sefiala que parte
de los ingresos propios del padre, madre o abuelo visitante, como una pensién, ahora puede contabilizarse para

cumplir con el requisito.

La Super Visa permite a padres y abuelos visitar Canada por hasta cinco afios a la vez, con una visa valida por hasta 10
afios. CIC News aclara que las solicitudes ya en proceso al 31 de marzo también se beneficiaran de las nuevas reglas, y
las familias que calificaban bajo los criterios anteriores siguen siendo elegibles.

Esta actualizacion es especialmente significativa para las familias hispanas que esperan acercar a sus seres queridos.
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Canada establece limites de tiempo para servicios
de asentamiento

Los recién llegados a Canada deben tomar nota de un importante cambio de politica anunciado este
marzo. Seglin el Gobierno de Canada, Inmigracién, Refugiados y Ciudadania Canada (IRCC) esta
introduciendo limites de tiempo sobre cuanto tiempo los inmigrantes econémicos pueden acceder a

los servicios de asentamiento financiados federalmente.

El Gobierno de Canada explica que actualmente los inmigrantes econémicos pueden acceder a estos
servicios en cualquier momento después de obtener la residencia permanente y antes de convertirse
en ciudadanos canadienses, sin restriccion de tiempo. Eso estd cambiando. A partir del 1 de abril de
2026, el Gobierno de Canada reporta que el acceso se limitard a seis afios después de obtener la

residencia permanente, reduciéndose alin mas a cinco afios a partir del 1 de abril de 2027.

Estos cambios, introducidos como parte del Presupuesto 2025, aplican tanto a los residentes
permanentes econémicos actuales como a los nuevos, incluyendo solicitantes principales y sus

conyuges e hijos dependientes.

Los servicios de asentamiento son un recurso vital para los recién llegados, ayudandoles a encontrar
empleo, aprender los idiomas oficiales e integrarse social y culturalmente. El Gobierno de Canada
afirma que el objetivo es fomentar el uso temprano de los servicios y garantizar que permanezcan
disponibles para quienes mas los necesitan. Se insta a los inmigrantes a hacer uso de estos servicios

lo antes posible.
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Las tarifas de pasaporte canadiense suben,
pero llega una nueva garantia de reembolso

Los canadienses que planean renovar o solicitar
un pasaporte deben estar al tanto de los
importantes cambios que entraron en vigor este
marzo. Segun CIC News, las tarifas de pasaporte
aumentaron el 31 de marzo de 2026, por primera
vez desde 2013, reflejando la inflacién y el costo
creciente de producir documentos de viaje

seguros.

CIC News reporta que los cambios de tarifas
mas comunes incluyen el pasaporte de adulto
de 10 afos subiendo de $160 a $163.50, el de 5
afos de $120 a $122.50, y el pasaporte infantil
de $57 a $58.50. Las tarifas por servicios

urgentes y de fin de semana también tuvieron

aumentos mas pronunciados.

Sin embargo, CIC News sefiala que el aumento viene acompafado de una buena noticia. A partir del 1 de abril de
2026, el Gobierno de Canada introduce una garantia de procesamiento de 30 dias habiles. Si una solicitud
completa no es procesada dentro de ese plazo, el solicitante recibira automaticamente un reembolso completo,

sin necesidad de realizar ningun tramite adicional.
Quizas lo mas notable, explica CIC News, es que este aumento de marzo no es un ajuste Unico. Las tarifas de

pasaporte se actualizaran anualmente conforme al indice de Precios al Consumidor de Canada. Quienes planeen

viajar deben solicitar su pasaporte cuanto antes.
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Tiempos de procesamiento de IRCC: Senales
mixtas para inmigrantes en marzo 2026

Los inmigrantes y recién llegados que siguen el avance de sus solicitudes deben prestar atencién a los datos
mas recientes publicados este mes. Segun Immigration News Canada, el IRCC publicé tiempos de
procesamiento actualizados el 24 de marzo de 2026, revelando un panorama mixto en todas las categorias

migratorias principales.

En el lado positivo, Immigration News Canada reporta que el procesamiento de otorgamiento de ciudadania
mejoré un mes, situdndose en 13 meses, y los certificados de ciudadania también bajaron un mes a 10 meses. El
patrocinio de padres y abuelos también mostré avances alentadores, con el procesamiento fuera de Quebec

cayendo a 34 meses y en Quebec a 46 meses, dos meses consecutivos de mejora.

Sin embargo, Immigration News Canada advierte sobre preocupaciones crecientes en inmigracion econémica.
La fila de la Clase de Experiencia Canadiense (CEC) aumenté en mas de 10,100 personas, llegando a
aproximadamente 44,300 solicitantes, el mayor salto mensual del afio, mientras los tiempos de procesamiento

permanecen congelados en siete meses.

Quizas lo mas alarmante, Immigration News Canada sefiala que las extensiones de registro de visitante se han
disparado a 299 dias, un aumento de 138 dias desde finales de enero. Se recomienda encarecidamente

presentar la solicitud con mucha anticipacion.
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Canada invierte en inmigracién francéfona para
fortalecer las comunidades minoritarias

En el Dia Internacional de la Francofonia, el Gobierno de Canada reafirmé su compromiso con los
inmigrantes francéfonos en todo el pais. Segun el Gobierno de Canada, Inmigracién, Refugiados y
Ciudadania Canada anuncié aproximadamente $1.5 millones en nuevos fondos el 20 de marzo de 2026,

para apoyar tres nuevos proyectos bajo el Programa de Apoyo a la Inmigracién Francéfona.

El Gobierno de Canada explica que estas iniciativas tienen como objetivo fortalecer la presencia
francéfona en el sector de tecnologias de la informacién y las comunicaciones, atraer y retener talento
francéfono en el norte de Ontario, e informar a los candidatos francéfonos sobre oportunidades de
empleo, inmigracién y asentamiento en comunidades francéfonas fuera de Quebec.

Ademas, el Gobierno de Canada destaca que la Université de l'Ontario frangais recibira hasta $575,000
durante tres afios para desarrollar un microcertificado en gestion de inmigraciéon francéfona,

fortaleciendo la capacidad del sector de asentamiento en todo Canada.

El Gobierno de Canada seiiala que en 2025, el 8.9% de los residentes permanentes admitidos fuera de
Quebec eran francéfonos, lo que refleja un progreso constante hacia sus metas de inmigracién francéfona.
Esta inversién forma parte de un compromiso mas amplio de $25 millones durante cinco afos para apoyar

a las comunidades minoritarias francéfonas.
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Compradores de vivienda por primera vez
pueden ahorrar hasta $50,000 en casas nuevas

Los recién llegados e inmigrantes que suefian
con tener su primera vivienda en Canada tienen
una importante noticia que celebrar este marzo.
Segun el Gobierno de Canada, la Agencia de
Ingresos de Canada (CRA) esta aceptando
solicitudes para el nuevo Reembolso de
GST/HST para Compradores de Vivienda por
Primera Vez, una medida disefiada para hacer
mas accesible la compra de vivienda.

El Gobierno de Canada explica que los
compradores de vivienda por primera vez
elegibles pueden recibir un reembolso total o
parcial del GST o de la parte federal del HST
pagado en viviendas de nueva construccion o

sustancialmente renovadas, con un reembolso
maximo de hasta $50,000.

Segun el Gobierno de Canada, el reembolso aplica a viviendas compradas a un constructor o construidas por
el propio comprador, siempre que la construccién haya comenzado a partir del 20 de marzo de 2025. En
muchos casos, los constructores pueden aplicar el reembolso directamente al momento del cierre,
reduciendo el monto total a pagar. Donde esto no sea posible, los compradores pueden aplicar directamente
através de su cuenta CRA o enviando el formulario correspondiente por correo.

El Gobierno de Canada recuerda que existe un limite de tiempo para solicitar el reembolso, generalmente
dentro de los dos afios posteriores a la toma de posesion o finalizaciéon de la construccién. Se invita a los
interesados a visitar su cuenta CRA para verificar su elegibilidad y aplicar.
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La politica de "Derecho a Desconectarse" en
Ontario y lo que significa para los trabajadores

La Ley de Normas de Empleo (ESA) de Ontario incluye una disposicién importante para los
trabajadores de la provincia. La legislacion exige a los empleadores con 25 o mas empleados
implementar una politica escrita que aborde las expectativas sobre las comunicaciones relacionadas
con el trabajo fuera del horario laboral regular, incluyendo correos electrénicos, llamadas

telefdnicas, videollamadas y otras formas de mensajeria.

Este requisito de "desconexiéon del trabajo" es especialmente relevante para los trabajadores
inmigrantes que pueden sentirse presionados a estar constantemente disponibles para demostrar su
compromiso en un nuevo lugar de trabajo. La politica obliga a los empleadores a ser transparentes
sobre sus expectativas, brindando a los empleados una comprensién mas clara de sus derechos y

limites.

>
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Es importante sefalar, sin embargo, que la legislacion no otorga a los empleados un derecho exigible
a desconectarse. Mas bien, requiere que los empleadores comuniquen formalmente su enfoque por
escrito. Los lugares de trabajo mas pequeiios con menos de 25 empleados no estan cubiertos por

este requisito.

Para los recién llegados que construyen su carrera en Ontario, comprender estas protecciones
laborales es una parte fundamental para integrarse exitosamente en el mercado laboral canadiense.
Se recomienda a los trabajadores solicitar la politica escrita de su empleador y familiarizarse con

ella.
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México-Canada
Mision Comercial 2026

Coneclando opertunidades. Construyendo alianzas.

Q  Toronto & Montreal | 7-8 mayo 2026

w, Sobre la Misi
) EL Goblern: ¢éxico Udera una misién comercial oficlal a Canadd para

posicionar a Las empresas mexicanas como socios estratégicos en sectores
clave.

D@ Q6 esporar?

+Reuniones de negocios (B2B)
+Acuerdos comerciales
#Oportunidades de inversion
+Alianzas tecnolégicas

Sectores clave
-

« Manufactura

« Tecnologia

« Agroindustria

' *l Quién deberia asistir?
» Empresas canadienses que buscan:
» Expandir su red de contactos

® Explorar nuevos mercadeos
® Construir alianzas internacionales

P Participa

Conéctate con empresas Lideres mexicanas.
»» jhplica ahora y asegura tu lugarl

Unete a la misién comercial

FREE ADMISSION
‘CH C NATHAN PHILLIPS SQUARE
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Recursos para todos

El  Congreso Hispano Canadiense presenta L e
informacién sobre los servicios gubernamentales y e
comunitarios disponibles para todas las personas,

desde salud y empleo hasta cursos gratuitos de
idiomas y asistencia migratoria.

Para mas informacién, visita:

https://canadianhispaniccongress.com/education/ _.‘ b Ay N v
CHC SERVICIOS DE LA COMUNIDAD ¢NECESITAS AYUDA? VISITA NUESTRA
: ’ PAGINA
El Congreso Hispano Canadiense te invita a visitar Conoce los
nuestro sitio web y conocer los diferentes e —
recursos y apoyos que ofrecen el gobierno y las recursos y
organizaciones comunitarias. apoyos
disponibles
para toda la
familia.

Para suscribirse a nuestro boletin por favor enviénos un
correo electronico a:
membership@canadianhispaniccongress.com

De igual forma, les pedimos su apoyo siguiéndonos en
nuestras cuentas oficiales de redes sociales que se
muestran a continuacién.

Editado por: Marina Garcia y Monique Forster
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Scan this QR code to
access to our web page.
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